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El Presupuesto aprobado para el año fiscal 2026-
2027 refleja el compromiso del Condado de Ventura 
con la administración responsable de los recursos, 
transparencia e inversión estratégica en servicios y 
programas que respaldan a nuestras comunidades.

Apoyando comunidades. 
Fortaleciendo el futuro.



Resumen del Presupuesto 2026-2027

$1.79 mil millones  
Salud y servicios humanos
$619 millones 
Seguridad pública
$390 millones 
Equilibrio ambiental, uso 
del suelo e infraestructura
$284 millones
Distrito de Protección 
contra Incendios
$185 millones
Otros gastos
$141 millones
Gobierno general

RESUMEN DE 
GASTOS

$3.41
MIL MILLONES

EN TOTAL

RESUMEN DE 
INGRESOS

$3.29
MIL MILLONES

EN TOTAL

$1.21 mil millones 
Cobros por servicios
$919 millones
Ingresos intergubernamentales
$831 millones
Impuestos
$142 millones 
Otras fuentes de financiamiento
$64.8 millones 
Ingresos por el uso de dinero y 
bienes 
$62.5 millones
Ingresos diversos
$32.1 millones
Licencias, permisos y franquicias
$20.8 millones 
Multas, decomisos y sanciones

Cada $100 en impuestos prediales financian servicios esenciales.

CÓMO SE DESTINAN SUS IMPUESTOS

El presupuesto del año fiscal 2026–2027 refleja el 
compromiso del Condado de Ventura con los servicios 
esenciales, la seguridad pública, la infraestructura y el 
bienestar comunitario.

PRESUPUESTO TOTAL: $3.4 MIL MILLONES

Áreas clave de inversión

Vivienda y personas sin hogar
Vivienda asequible, asistencia y apoyo 
ampliado para personas y familias sin hogar.

Salud mental y cuidado de salud
Salud mental, respuesta a crisis, 
tratamiento de adicciones, salud pública 
y acceso a la atención médica.

Preparación para emergencias y 
seguridad pública
Respuesta a emergencias, preparación para 
incendios, recuperación ante desastres y 
comunicaciones de seguridad pública.

Infraestructura y mejoras comunitarias 
Proyectos de infraestructura, parques, bibliotecas, 
instalaciones comunitarias y obras de mejoras.

Economía y bienestar comunitario
Desarrollo laboral, sostenibilidad, recreación y 
oportunidades económicas.

54%
ESCUELAS

18.54%
CONDADO

16.34%
DISTRICTOS

11.12%
CIUDADES



Estos indicadores demográficos ofrecen una visión general de la población, la vivienda y las condiciones económicas del Condado de 
Ventura, y ayudan a fundamentar decisiones que apoyan a nuestras comunidades y mejoran la calidad de vida en todo el condado. 
Las fuentes de información incluyen la American Community Survey (2024), California Labor Market Information (2024) y la U.S. Census 
Bureau. Los datos de la ACS y de la U.S. Census Bureau pueden presentar una variación de hasta ±1 punto porcentual en los totales.

Perfil demográfico del condado

GRUPOS DE EDADPOBLACIÓN TOTAL

835,427

RAZA Y ORIGEN ÉTNICO
Blanca

Hispana o latina

Asiática

Negra o 
afroamericana

Indígena estadounidense 
y nativa de Alaska 

Nativa de Hawái y de 
otras islas del Pacífico      

46.1%

43.3%

7.7%

1.8%

1.7%

<0.1% Tasa de propietarios
66% 

Alquiler bruto mediano
$2,313

Precio medio de vivienda
$921,520

$114,238
Ingreso familiar mediano

COSTO DE LA VIVIENDA

5.6% 
Sin seguro médico

231,729 
Participantes de Medi-CalACCESO A LA ATENCIÓN MÉDICA

RESUMEN DE DATOS

Tasa de desempleo4.6% 

Personas sin techo1,755

Bajo el nivel de pobreza9.3% 
37.6%37.6%
Título universitario 
o superior

5.1%5.1%
Veteranos

23.4%23.4%
Nacidos en el 
extranjero

3.393.39
Tamaño promedio 
de la familia

5.2%
Menores de

5 años

18.4%
5–19 años

57.9%
20–64 años

18.6%
65+ años

40.2  Edad mediana

2,208 millas²

10 ciudades

36,000+ Empleadores



venturacounty.gov

Escanee el código QR 
para visitar el sitio web 

del Condado de Ventura.

CONOZCA MÁS SOBRE 
SU CONDADO

Juntos estamos construyendo un 
Condado de Ventura más fuerte, 
saludable y resiliente.

Gracias 
por invertir en 
nuestra comunidad. 

GOBIERNO GENERAL  
Tasador 
Auditor-Controlador
Junta de Supervisores 
Secretario-Registrador del 
Condado/Elecciones 
Asesoría Jurídica del Condado 
Oficina Ejecutiva del Condado
Departamento de TI
Agencia de Servicios Generales
Tesorero-Recaudador de 
Impuestos 

EQUILIBRIO AMBIENTAL
Departamento de Agricultura/
Pesas y Medidas
Servicios para Animales 
Agencia de Obras Publicas 
Agencia de Gestión de Recursos

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA  
Fiscalía del Condado
Agencia de Libertad Vigilada
Defensoría Pública del Condado
Oficina del Alguacil

CUIDADO DE SALUD Y SERVICIOS 
HUMANOS 
Departamento de Manutención 
de Menores 
Agencia del Cuidado de Salud
Agencia de Servicios Humanos 
Biblioteca
Oficina del Médico Forense

RECREACIÓN Y DISTRITOS ESPECIALES 
Departamento de Aeropuertos
Distrito de Protección contra Incendios
Departamento del Puerto

1 0 , 4 5 6  Empleados de tiempo completo


